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Resumo

O artigo teve como objetivo levantar a histériado Curriculo de Enfermagem da Universidade Estadual de
Londrina, desde aimplantagdo do Curso, em 1972, até o curriculo atual, implantado em Janeiro de 2000.
O estudo se constituiu em pesquisa bibliogréfica, e o resultado possibilitou delinear todo o processo de
mudangca curricular frente & inquietacdo dos docentes e as exigéncias do mercado de trabalho. O estudo,
ao fundamentar todas as mudancas curriculares, contribui para melhor compreendermos a nova proposta
pedagdégica aplicada no atual Curriculo Integrado do Curso de Enfermagem da Universidade Estadual de
Londrina

Palavras-chave: curriculo, enfermagem, ensino na enfermagem, mudanga curricular.

GODOY, C. B.; SOUZA, N. A. de. Enfermagem na UEL: o caminho em direc&o ao curriculo integrado.
UNOPAR Cient., Ciénc. Hum. Educ., Londrina, v. 2, n. 1, p. 55-65, jun. 2001.

Contemplando o Passado

O Curso de Graduacéo em Enfermagem, daUniversidade Estadua de Londrina, foi implantado
em 1972 pela Resolugdo UEL n.° 53, de 26 de marco de 1971 e, desde entdo, tem passado por
sucessvasreformulagbes curricul ares, resultantes, sempre, deamplasdiscussiesereflexdes, orientadas
pelo compromisso com amelhoria da qualidade do ensino e da prestacdo dos servicos de salide a
populacdo (UEL, 1999, p. 3).

Por ocasido de suaimplantagdo, em 1972, o curso, ent&o, com duracéo detrésanos, eraofertado
em sistemaseriado. Em 1973, suaofertapassou parao sistemade créditos.

Entretanto, as alteragdes ndo selimitaram ao sistemade oferta, foram maisamplas e profundas
visando atender orientagcBes que emergiam do Conselho Federd de Educacdo. Nesse periodo, foram
apresentados o Parecer n.° 163/72 e aResolugdo n.° 04/72, que aprovaram o curriculo minimo para
0 curso de Enfermagem, caracterizado por um ciclo bésico, umtronco profissiondizante etrésdiferentes
habilitacdes. Enfermagem em Salide Publica, Obstétricae Médico-Cirurgica. Ashabilitacfes, néo
obrigatérias, poderiam vir aser cursadas pel 0 a uno apds o término dagraduacéo.

A organizacao dapropostacurricular, segundo o definido pelo Conselho Federal de Educacéo,
fez com que o ciclo basico passasse a consumir quase 50% da carga horériatotal do curso, em
detrimento do tronco profissiondizante, 0 que gerou enorme preocupacao quanto asreai spossi bilidades
do egresso no desempenho profissional eterminou por determinar umasegundamudancgacurricular,
discutida e esbocadadurante o | Forumde Debates sobre o Curso de Enfermagemda Universidade
Estadual de Londrina, realizado em 1977, que estabel eceu oslimites e possibilidades da alteracéo
curricular promovidaem 1980.

" Enfermeira especialistaem Metodologia da Acdo Docente pela Universidade Estadual de Londrina. Docente do Departamento
de Enfermagem da Universidade Estadual de Londrina/ CCS.

* Doutora em Educacéo pela Universidade Estadual Paulista, docente do Departamento de Educagéo da Universidade Estadual
de Londrina e integrante do Nucleo de Estudos e Pesguisas em Avaliagdo Educacional.
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Nessasegundareformulagéo curricular, aduracdo do curso foi ampliadaparatrésanosemeio e
destinou-se maior cargahorériaparaasdisciplinas profissionalizantes. Mas, apesar das ateracdes
promovidas, permaneceu adicotomiaentreteoriae préticaem virtude dasegmentacdo entre disciplinas
tedricaseestagios.

No decorrer da década de 80 (oitenta) ocorreram mudancas na politica de salide do pais. As
novas demandas que seinterpunham ao setor foram anali sadas e discutidas na8* ConferénciaM unicipal
de Salide, ocorridaem 1988. Os servicos de salide procuravam sereorgani zar e com isto criar novos
mercados detrabal ho parao enfermeiro.

Essanovarealidade veio fomentar umainquietude crescentejunto aquel esque atuavam no ensino
deenfermagem, poisevidencia-se, entdo, anecessidade de superar adesvinculacdo existente entre o
processo deformagdo e arealidade prética, de maneiraa efetivamente atender as necessidades da
sociedade na preparacdo de recursos humanos paraatuar naéreade salde.

Buscando solugBes, foram redizados seminériosnacionaiseregionais, encontros, forunse debates,
promovidos pela Associagao Brasileira de Enfermagem (ABEN) e pelo Curso de Enfermagem da
UEL. Assim, o periodo de 1989 a1990foi rico em reflexdes e andlises que obj etivavam asuperacéo
das muitasdificul dades diagnosti cadas naformagao do profissiona deenfermagem.

Um olhar parao passado, tentando mel hor compreendé-lono confronto com asmuitasdemandas
gue emergiam danovarealidade social, econdémicae politicaque se delineavano pais, possibilitou
tracgar o perfil do profissiona aser formado paraatuar no futuro. Assim, o estudo Andlise Prospectiva
do Curso de Graduagdo em Enfermagem na UEL (CHRISTOFOLLI, 1990; MAGALHAES et al.,
1993), apresentou subsidios paraanovareformul agcdo curricul ar, extremamente necesséria, entao.

Foi promovidaaterceiramudancacurricular, implantadaem 1992. Dentre as alteragdes mais
relevantes, destacam-seaampliagéo do curso para quatro anoseacriacao dointernato de enfermagem
no Ultimo semestredo curso. A inclusdo do internato atendiaumasérie de preocupacdes e permitiaa
consecucdo devariados objetivos, quaissejam:

[...] promover amehoria da qualidade de ensino e assisténcia de enfermagem,
bem como iniciacdo cientifica, criando oportuni dades de ensino e aprendizagem
que possibilitem a vivéncia de situagdes profissionais e o aprofundamento de
conhecimentos nas &reas bésicas de atuagdo do enfermeiro (UEL, 2000, p. 3).

Contribuindo para essas mudangas curriculares, destaca-se o incentivo do Projeto UNI (uma
novainiciativaparaaeducacdo dos profissionaisde salide: Unido com aComunidade), implantado em
1991 efinanciado pelaFundacéo W. K. Kedlogg, quetem atuado no setor de salide daAmérical atina
desde 1942, apoiando movimentos e propostas de reforma do ensino na salde. Os principios do
Projeto UNI sdo:

[...] interdisciplinaridade, pratica multiprofissional, inser¢éo precoce do aluno
na rede de servicos de salide e na comunidade, ensino centrado no aluno e
professor com papel de orientador da aprendizagem, integracdo do ensino da
area basica com a da profissionalizante, ensino e pesquisa orientados pelos
problemas prioritérios de salide da popul acdo, articulagdo do ensino pesquisae
assisténecia (UEL, 1999, p. 6).

Em 1994, o Ministério da Educacdo e do Desporto, através da Portaria n. 1721, de 15 de
dezembro de 1994, estabel eceu um novo curriculo minimo parao Curso de Enfermagem edefiniuo
perfil doenfermeiro generalista, ou sga, com visao ndo fragmentadade s stemas e especi idades, mas
com visdo holisticae, ainda, com formagéo para atuar em quatro areas fundamentais: assisténcia,
geréncia, ensino e pesquisa
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A proposi¢ao dessaresol ucdo obrigou o repensar do Curso de Enfermagem e suscitou aquarta
mudancacurricular, implementadaem 1996.

Paraatender aessanovapropostacurricular, o Colegiado de Curso promoveu oficinasdetraba ho
e atividades para aperfeicoamento didético do corpo docente. Destacam-se, nesse processo de
transformacao curricular, algumasini ciativas como acriacdo do Nucleo de A poio Pedagdgico (NAP),
implantado em 1994, com afinalidade de proporcionar orientacao, assessoriae capacitacdo pedagdgica
aos docentes da area de salde), o Projeto Especia de Ensino em Assisténcia Priméria a Salde —
Préticas M ultiprofissionais e Interdisciplinares (PEEPIN), destinado aos alunos do primeiro ano dos
cursosdo Centro de Ciéncias da Salide, desenvolvido através daM etodol ogi a da Probl emati zac&o,
levando grupos de aunos de diferentes cursos a trabal harem em equipe nas Unidades Basicas de
Salde) e o Programa de Apoio a Projetos de Pesquisa na area de Sallde de Londrina (PAPP),
implantado em 1994, financiando projetos de pesquisa), 0 que veio diversificar os cenérios da
aprendizagem paraa unos, docentes, profissionais dos servicose membrosdacomunidade. Assm,

[...] o processo de concepcdo do curriculo pleno envolveu, em suas etapas
iniciais, discussdes sobre 0s principios, crencas e valores que deveriam nortear
a formacéo do enfermeiro e atender as necessidades do mercado de trabal ho,
sem perder de vista a capacidade da critica, reflexdo e intervencdo sobre o
mesmo (HIRAZAWA ,1998, p.16).

Contudo, tornou-senecessario avdiar este curricul o frente as expectativasdo mercado detraba ho,
envolvendo, nessareflexdo osdocentes do ciclo bas co edo profissiondizante, representantes discentes,
profissionaisdos servigos de sallde e de associ acOes de ¢l asse especificas.

Percebeu-se, no decorrer das oficinas e dos grupos de reflexdo, que apredominanciado ensino
tradicional, a prevaléncia daformacao técnicavoltada para agdes curativas (visdo biologicista), a
desarticulagéo entreteoriae prética, afragmentacdo em ciclo bésico eclinico, ainadequacdo decarga
horériaparaa gumasdisciplinas, ase ecéo de contelidos sem parémetrosclaros, apreocupacéo excessiva
com atransmissao do conhecimento em detrimento da qualidade do processo de aprendizagem, a
insercdo inadequadade a gumas disciplinasnagrade curricul ar, afragilidade narel acdo com os servigos
€0 numero excessivo de alunos por turmas (BOGADO, 1998), ndo preparavam o enfermeiro paraa
capacidade gerencid com competénciaparaas aciesde promogao e prevencao em sallde, exacerbando
adicotomiaentre o ensino eaprética.

Diante deste diagndsti co, estabel eceu-se que ametapara o ensino de enfermagem deveriaser

[...] aformac&o de um profissional consciente de suaresponsabilidade historica,
traduzida pela reflexdo critica da sociedade e da pratica de assisténcia a salide,
na perspectiva de redirecionamento dessa pratica a partir de seu compromisso
com o contexto social e com os reais interesses da comunidade (TAKAHASHI
et al., 1995. p. 58).

Paratentar superar, pel 0 menos parcialmente, os problemasidentificados e permitir aadequada
preparacdo do corpo docente paranovas aternativas de ensino, foi desencadeadaaquinta mudanca
curricular, chamadade Curriculo de Transi ¢céo, quevigeu de 1996 a1999. Essecurriculofoi estruturado
apartir do eixo salide-doenca, estreitando as rel agdes entre as disci plinas béasi cas e profissional i zantes,
integrando ensino com servi¢o e buscando aternativas metodol 6gi cas que estimul assem aparticipacao
ativado aluno no processo de ensino e aprendizagem.

Pardelamente, o I nternato de Enfermagem, plangj ado e operacionalizado no auge das discussies
do curriculo de 1996, acabou absorvendo erefl etindo em seus objetivos e processo de viabilizagdo as
diretrizes, metas, eixosnorteadorese perfil expressosnapropostacurricular de 1996 (SOUZA, 1999).

Assim, ointernato é descrito como|...] “ umaexperiénciaimpar no processo de formagéo dos
alunose naarti culacdo/integracao entre as préticas de ensino e de servico, favorecendo ao aluno uma
vivénciamais proximadarealidade detrabalho queo espera’ [...] (VANNUCHI etal., 1996, p.14).
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O Curriculo de Transi¢éo, avaiado pelo Colegiado do Curso de Enfermagem trésanos apis sua
implantacdo, trouxe aadogao de outras estratégias de ensino, como estudos de caso, M etodologiada
Problemati zac&o, discussio tedricaapartir daprética, estudosbibliogréficos, vistasdomiciliares, visitas
aos servicos de salide, realizacdo de painéis integrados envolvendo disciplinas do basico e
profissionalizante, realizacdo de seminériosintegrados, € aboracdo de programade contelidosteoricos
com aparticipacdo dos alunos em projetos de ensino (Peepin e Papiens), de extensdo e de pesquisa,
diminuindo adisténciaentreteoriae praticae buscando novos campos de estagio. Mas, asmudancas
s80 maiores e acontecem também pela promocéo e realizacdo de novas formas de avaliacéo,
progressivamente voltadas paraafinalidade diagndstica, que valendo-se de diferentesinstrumentos,
foram apontadas pel os al unos como facilitadoras do processo de aprendizagem.

Todavia, taismudancas aconteceram ainda por iniciativade algumas disciplinas en&o no curso,
como um todo.

Em estudos promovidos pel o Col egiado de Enfermagem, em 1998, osad unossolicitaram aaplicacéo
demetodol ogiasqueincentivassem apesguisaeagprendizagem deformaativa, ass m como, aintroducéo
de mudancgas maiores nas estratégias de ensino para que eles pudessem conhecer arealidade de
trabalho do enfermeiro, percebendo melhor as caracteristicas de seu campo de atuacéo e as
particul aridades daatuacéo em equipe multiprofissiond.

Dando continuidade ao processo de discusséo e transformagao curricular e pautando-se nos
principiosdanoval e de Diretrizes BésicasdaEducacéo Naciond , implantou-seem janeiro de 2000,
o Curriculo Integrado, cuja estrutura segue a criacdo de médulos integrados que viabilizam a
interdisciplinaridade e arelacdo teoria-préti ca, adotando aM etodol ogiada Problematizacdo ecom o
objetivo deformar alunoscriticos, criativos e ativos, que constréem seus conhecimentosapartir da
realidade e séo protagoni stas conscientes na construcdo das transformacdes desejadas e estando a
pesquisainseridaneste processo.

A novaproposta pedagdgicafundamenta-se nacertezade que 0 aluno é sujeito ativo no processo
de construcao do seu conhecimento, cumprindo ao professor aconducao dos processosdeensino e
aprendizagem pel o permanente desafiar do raciocinio do aluno e pelaprogressivaintegracéo de novos
conhecimentos as experiéncias prévias. O contelido passa a ser organizado através de sucessivas
aproximacdes e em niveis crescentes de complexidade.

Oseixos norteadores destamudangaforam (UEL, 1999, p. 3):

* Estruturagdo a partir do eixo salde-doenca;
* Integracdo ensino, servigo e comunidade;

* Articulago entre teoria e prética;

« Interdisciplinaridade;

« Trabalho em equipe multiprofissiona;

» Formagéo do enfermeiro generalista;

* Terminalidade na graduag&o.

O novo curriculo propde aformagdo de um profissional capaz de[...] “prestar e gerenciar a
assi sténcia de enfermagem com conhecimentos, habilidades e atitudes que poderdo influenciar nas
decisdes politicas e organizacionais na &reada saide’ [...] (UEL, 1999, p. 3), pretendendo, desta
forma, atender asexigénciasdo mercado (com ages ass téncias, gerencials, de pesquisae educacéo)
eacompanhando as mudangas nos contextos socid, cultural, politico e econémico do pais.

! Préticas Multiprofissionais e Interdisciplinares / Programa de Apoio a Projetos Integrados de Ensino e Servigo de Salde,
projetos baseados na interdisciplinaridade, no trabalho em equipe multiprofissional, na pesquisa inserida ha comunidade e na
diversificagdo dos cenarios de aprendizagem, com o objetivo de estimul ar o desenvol vimento de novos model os académicosede
assisténcia a salide de uma forma integrada, financiando projetos integrados de ensino e servigos de salide.
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Vidumbrando o Presente

Perfil doenfermeiroaser formado

Com aimplementacéo do Curricul o Integrado, o Curso de Enfermagem daUniversi dade Estadual
deLondrina pretende formar profissionai s que desempenhem uma prética comprometidacom as
necess dades de salide da popul acéo, demonstrando em seu exercicio autonomia, iniciativa, ética,
raciocinioinvestigativo, criatividade, capaci dade de comuni cacdo, capaci dade de resol ugéo de problemas
edetrabalho em equipeinterdisciplinar emultiprofissiona, vaorizando, acimadetudo, 0 ser humano
eaprofissao.

Destaforma, o curso tem por objetivosformar o enfermeiro para(UEL, 1999, p. 15):

* Prestar assisténcia de Enfermagem ao individuo, familia e comunidade, nos
diferentes nivels de atencdo a salde, utilizando metodologia cientifica;

» Gerenciar a assisténcia de Enfermagem em todas as areas de atuagao;

 Respeitar os principios éticos e legais da profissdo, valorizando o ser humano
em sua totalidade e o exercicio da cidadania;

*» Relacionar o processo de salde e doenga e o cuidar com a historia socio-
cultural do ser humano;

 Refletir criticamente sobre a prética da Enfermagem, considerando as
determinantes éticas, paliticas, econémicas e sociais que a influenciam;

* Exercer funcdo integrativa na comunidade, no servigo, e na equipe de salde e
de Enfermagem;

« Atuar como agente multiplicador de conhecimentos, reconhecendo o seu papel
de educador;

* Desenvolver continuamente a capaci dade de trabal har em equipeinterdisciplinar
emultiprofissiond;

* Apropriar-se do conhecimento cientifico aplicando-o em seu ambiente detrabalho
€ na comunidade;

* Redlizar pesquisas para aperfeigoamento do processo de trabalho em salide.

Paraaformagcdo deum profissional, sintonizado com o redirecionamento dapoliticade salide e
com asvariagdes no perfil epidemiol bgico, fez-se necessério ael aboracdo eimplementacdo deuma
propostainovadora, que contemplasse ndo somente agrade curricular, mas queinvestisse em uma
perspectivapedagdgicaque permitisse umaacao educativamaisglobal emaiscritica.

Fundamentacéotedrica

A proposta pedagdgi caque fundamentao Curricul o I ntegrado articul a, dinamicamente, aatuacéo
profissond eo ensino, apréticaeateoria, aacademia, 0 ensino eacomunidade, deixando de centrar-
senasdisciplinas e passando aval orizar os processos ou fendmenosimportantes paraaformagdo do
profissona de maneiraintegrada.

O processo de ensino e aprendi zagem, nessanova proposta, tem como eixos norteadores :

[...] a construcéo da cidadania, a transformagdo do modelo assistencial, a
integragdo entre ensino, servigo e comunidade, a ética e 0 humanismo, a
associagao entre teoria e prética contemplando a acdo e a reflex&o, a
transformag&o das préaticas, aqualidade de assisténcia, o raciocinioinvestigativo,
0 estudo do homem a partir do nlcleo familiar, aavaiagdo como processo e as
experiéncias de ensino e aprendizagem estruturadas a partir do adulto para a
crianca (UEL, 1999, p. 12).
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A filosofiadestaconcepcdo de ensino converge paraaconstrugdo dos conhecimentos pel o aluno
a0 longo de suavidaacadémica, preparando-o parao exercicio profissiona fundamentado emreflexéo
profunda, andlise critica, capaci dade detomada de deci sbes e competéncianaresol ucéo de problemas
deformacriticaeintegradaarealidade social eprofissional (UEL, 1999, p. 12).

Baseado em concepcdo critico-socid erespa dado pel apedagogiaproblematizadora, estaproposta
veio romper com o ensino tradiciona, marcado pelapassividade efdtadeatitude criticado auno, bem
como, pela disténciaentreteoriae pratica, condicionantes quetrazem parao diaadia, quer naprética
profissiond, quer no exercicio dacidadani a, consequiénci as como conformismo, submissio adominacao,
individualismo, falta de participacao e adogdo indiscriminada de model os de pensamento (DIAZ
BORDENAVE, 1983).

Destarte, 0 processo deensino deve desenvolver no aduno o seu potencid politico-socid, juntamente
com o seu potencial intelectual, promovendo o pleno desenvolvimento de seus saberestedricos e
préticosparao exercicio profissional, formando oindividuo como sujeito livre e autdbnomo (FLEURI,
1997) efazendo daeducacdo umaresponsabilidade socia e politica(FREIRE, 1971). Paratanto, se
faz necessério mudar as perspectivas da sala de aula, com a construgdo de propostas de ensino
inovadoras.

Assim, apréticapedag6gica, longe dereproduzir o jaexistente, deve, antesdetudo, colaborar
[...] “paraatransformagéo capaz detrazer melhores condigdes de vidaparao homem em sociedade”
(BERBEL, 1996, p. 38).

Para que a educacao possa realmente assumir o seu papel nesta construcao se faz necessario
romper com o saber e 0 conhecimento autoritarios, af astando-se do model 0 segundo o qual o educador
éafiguraque centralizatodos os desgj 0s, conhecimentos e possi bilidades de acéo. A escolaprecisa
cumprir suasfinaidadese sereinventar paraefetivamente contribuir naformagéo do futuro profissond,
cientede seusdireitos e de suas responsabilidades (GROSSI, 1993).

No contexto daeducacdo problematizadora, é preciso definir o sujeito do processo pedagdgico,
guais 0s obj etivos perseguidos no processo educativo (habilidades, atitudes, tipo de profissional /
homem / sociedade que se pretende formar) e como educar (estratégias/ metodologia) (FLEURI,
1997).

Nessaconcepcao, 0 auno €0 sujeito do processo e 0 ensino deve ser baseado nas suasvivéncias
eexperiéncias, no que ele observano diaadia, estimulando areflexdo | 6gicae areflexdo empirica
(FLEURI, 1997), situando o educando como protagonista do processo pedagdgico e a educacdo
como libertadorado ser humano, voltada paraatransformacao darealidade.

Sob essanova perspectiva, as experiéncias anteriores do aluno fornecem el ementosimportantes
paraque €l e construa seus conhecimentos, assim como, afirma-se essencial um constanterevisitar da
realidade detrabalho (MISAEL, 1995). Destaforma, apréticaeducaciond sefaz pelo proprio auno,
dedentro paraforaenéo de cimaparabaixo, como umadoacdo ou imposi ¢&o (FREIRE, 1983).

Segundo a proposta problematizadora, portanto, 0 aluno € o centro do processo e o educador €
o mediador quevai gjudar aexplicitar easistemati zar aguilo que avidae o contexto dos educandos
fornecem como elementos de analise, reflexdo e reestruturacéo do saber.

A partir destaconcepcdo, podemos compreender que ametodol ogiatradiciona, eminentemente
dedutiva, baseada nareproducao de conceitos e nogdes, tendo o professor como detentor absoluto
do saber etendo o real como dgo aser explicado endo transformado, rompe-sefrenteaumametodologia
indutiva, naqual apréticasocia doseducandosé que congtitui 0 eixo emtorno do qua girao processo
educativo, aprofundando, progressivae continuamente, o conhecimento do real eassuasposs bilidades
de transformacéo.

Conferindo dinamicidade e organicidade a essa prética pedagdgica, temos como elementos
constitutivos os componentes: humanos, culturaise metodol 6gicos (BERBEL , 1996).

Os componentes humanos dizem respeito as rel agdes entre professor e aluno, entre alunos e
alunoseentre alunose comunidade.
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Oscomponentes culturais sereferem asfinaidades daeducacdo, pelabuscaincessantedeequilibrio
entre quanti dade e qualidade dos conteidos.

Por fim, os componentes metodol 6gi cos que abrangem os métodos, as técnicas, 0srecursos, a
organizacao, aexecucao eavaiacao do processo deensino e gprendizagem vivenciado e compartilhado
por todos que del e participam.

Opcao metodolgica

A Metodol ogiadaProblematizacéo tem por momentoinicial aobservacdo daredidade, no decorrer
daqual otemaseratrabal hado, seguido dereflexdo nabuscados possivel sfatores que estéo associados
a0 problemaemergente darealidade sob foco.

No segundo momento, definem-se os aspectos que precisam ser conhecidos e compreendidosna
buscade respostas para esse problema, assim os pontos-chaves, que orientardo os estudos e andlises
subsequientes, s8o determinados.

A seqguiir, procede-se a0 estudo criterioso acercados muitos aspectostedri cos rel ativos aos pontos-
chave estabelecidos. E, portanto, no decorrer dateorizacdo que os al unos desvel am pressupostos e
fundamentos que os orientardo naresol ugdo do problema.

O aprofundamento tedrico em confronto com arealidade possibilita aanalise e discussao dos
dados col hidos e aproposi ¢ao de hipoteses de solucéo, visando intervir naquelaparceladarealidade,
paraasuperacao dos problemas e dificuldadesidentificados.

Finalmente, as hipoteses de solucéo sdo implementadas, € o momento de aplicacéo arealidade,
caracterizadapelaacdo concretateoricamente fundamentada.

Esse método foi denominado de M étodo do Arco de Maguarez efoi proposto objetivando of erecer
respaldo ao [...] “educador preocupado com o desenvolvimento de seus alunos e a sua autonomia
intel ectual , visando o pensamento critico ecriativo” [...] (BERBEL, 1999, p. 28).

A Metodol ogiadaProblematizacdo permite aguel es que del aparti cipam que cheguem aumaacéo
préticatransformadora, fruto do aprofundamento tedrico em confronto com aredidade, em decorréncia
daelaboracao de hipbteses de solucéo.

Nessametodol ogia, arelacdo dindmicaentre o sujeito que aprende e 0 objeto do conhecimento
severificaatravés de sucessivas aproximacdes. Destaforma, 0 auno tem possibilidade de aprender a
pensar criticamente, desenvolvendo a capacidade de reconhecer a realidade e seus problemas,
preparando-se para uma acdo transformadora nos contextos profissional e socia. Portanto, a
Metodologia da Problematizacdo permite ao aluno desenvolver a capacidade de construir seus
conhecimentos por mei o de situacdes observadas no contexto real, desencadeando um processo de
acao-reflexdo-acdo, continuo e progressivo.

Em Freire (1983) encontramosfundamentosteoricos, fil ostficos e epistemiol Ogicosparagpoiar e
justificar aM etodol ogiadaProblematizaco, ass m como em outrosautores como Libaneo (1994) e
Saviani (1996), que inspirados naconcepcao historico-criticaapontam paraaimportanciade uma
pedagogiaproblematizadora.

Freire (1997) afirmaque o aprendizado se dasomente quando o a uno se envolve profundamente
com asituacdo, o que ametodol ogiada Problematizacao vem permitir, pois, conforme Berbel (1999)
o0 auno afasta-se de uma pratica observada e caminha para uma nova prética, elaborada por ele
MesMo, 0 que geraum envol vimento gradativo do sujeito com o objetivo do conheci mento.

Tanto Freire (1986) quanto Berbel (1999) afirmam ser importante levar osalunos apensarem
sobre arealidade de maneira critica, buscando acdes capazes de modifica-la. Para tanto, se faz
necessario observar arealidade, definir o problema, levantar as suas causas e 0s seus determi nantes,
teorizar, analisar e chegar aumanovaacao. Deste processo decorre atransformacao criadora, naqual
sefundamentaaeducacéo problematizadora.
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Para Diaz Bordenave (1983) e Pereira (1998) este € um processo inacabado, pois permite a
todos que del e participam um continuo e progressivo desvelamento darealidade. ParaFreire (1971),
umapessoa so pode conhecer bem algo quando o transformaetransformaas préprio no decorrer do
processo de conhecimento.

Podemos perceber, entéo, que aM etodol ogiada Problematizacdo é voltada paraatransformacéo
socia e processa-se fundamentando-se na certeza de que a educacao € uma atividade mediadora
entre o individuo e a sociedade (DIAZ BORDENAVE, 1983; SAVIANI, 1996).

Naconstrucéo do Curriculo Integrado do Curso de Enfermagem, daUniversidade Estadual de
Londrina, foram definidos o papel do professor enquanto orientador do processo de ensino e
aprendizagem, promovendo aprendizagem significativae estimulando o raciocinio do aluno; o papel
do aluno enquanto sujeito ativo no processo de construcdo do seu proprio conhecimento; bem como
as caracteristicas do contelido, ou sgja, abordagem através de sucessivas aproximacdes em nivels
crescentes de complexidade. Assim sendo,

Destaforma, aM etodol ogiada Problemati zacdo permite al cangar os objetivos propostos pelo
curriculo integrado, quando possibilitaformar profissionaiscontextualizados| ...] “ que aprendam na
préticaatransformar alguma parcela darealidade, enquanto se transformam as mesmos em seu
campo deformagdo académica’ [...] (UEL, 1999, p. 15).

Avaliacdo

Onovo projeto curricular do Curso de Enfermagem daUnivers dade Estadua delLondrinapretende
formar profissionaiscom conhecimentos, habilidades e atitudes. Paratanto, aavaliacdo deve abranger
todos os dominios do comportamento, quai ssgjam:

* COGNITIVO - referente asatividadesintelectuais;

» AFETIVO—referente aos sentimentos,

* PSICOMOTOR —referente aassociacao da cogni¢ao com movimento corporal.

Associada ao projeto pedagdgico, aavaliacdo deve dar dinamicidade ao processo deensino e
aprendizagem, desenvol vendo-se através dainteracdo entre aprendiz e professor, [ ...] “organizando
instrumentos e situagdes tao diversificados quanto forem necessarios, em funcéo das etapas do
desenvolvimento do processo” [...] (MARCONDES, 2000, p. 4).

Para atender aos novos preceitos, se torna necessario, também, avaliar o aluno ndo s em um
momento estangue, mas em diferentes situagdes, no decorrer detodo 0 processo.

Paratanto, aavaliacéo deveredizar-se demodo plang ado, afim de acompanhar o desenvolvimento
do educando emtodasas suas etapas, diagnosticando, favorecendo aandlise do processo e classficando
0 desenvol vimento do educando, objetivando sempreaformacéo do perfil profissona quesedesga.

A avaliacdo no Curriculo Integrado se dadeformaDIAGNOSTICA, FORMATIVA e SOMATIVA.

A avadiacdo diagnésticatem por objetivo | ...] “identificar eventuai s problemasde aprendizageme
suas possiveis causas, numatentativade san&-los’ [...] (MARCONDES, 2000, p. 6), ocorrendo no
inicio do processo para constatar os conhecimentos e habili dades necessérios para construcéo de
novas gprendizagens.

[...] “A avaliagdo formativa, por suavez, fornece dados para aperfeigoar 0 processo ensino e
aprendizagem” [...] (MARCONDES, 2000, p. 6). Portanto, se realiza ao longo dele e focaliza o
desenvolvimento de competéncias e aformacéo de habilidades.

Por fim, aavaliagdo somatival...] “classificaosresultados de aprendizagem de acordo com os
niveisde aproveitamento estabelecidos’ [...] (MARCONDES, 2000, p. 6), procedendo-se no término
daunidade naverificacdo do a cance dos obj etivos pré-estabel ecidos.

Os processos de avaliacdo diagndstica, formativa e somativa, efetivar-se-ao pelautilizacdo de
diferentesinstrumentos que permitam aauto-avaliagéo, aavaliacao inter par eseoutrasestr atégias
(relatdrios, provasescritas subjetivas/ objetivas, observacdo sistemética, € aboracdo detextos/ artigos,
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diferentesformas de pesquisa, entre outras), que possibilitem ao aluno analisar suaprogressao nas
aprendizagens e aos professores repl angjarem i ntervengdes oportunas que garantam a superacéo de
problemasedificuldadesdiversss.

Portanto, para que apropostase efetive, € necessario que se avalie o desempenho do aluno em
diferentes situacOes de aprendizagem.

Organizacéo dasatividades

O curriculo integrado de Enfermagem foi estruturado em trés sériesmodulareseumasériede
internato, portanto, com quatro anosde duracdo ou 4.192 (quatro mil, cento e noventae duas) horas,
em periodo integral, ofertando 60 (sessenta) vages.

Este curriculo envolve os seguintes Centros.

* Centro de Ciéncias da Salide (CCS);

» Centro de CiénciasBiol 6gicas (CCB);

» Centro de L etras e CiénciasHumanas (CCH);

* CentrodeCiénciasAgrarias(CCA);

* Centro de Ciéncias Exatas (CCE); e

* Centro de Educacéo, Comunicacdo e Artes (CECA).

A distribuicdo dosdunos, paraatender aos principios da M etodol ogiada Problematizacéo, seda
em pequenos grupos (compostos por doze alunos), médios grupos (compostos por trintaalunos) e
grandegrupo (somando os sessentaalunos).

Asdtividadesestdo digtribuidasemtedricas, praticaseensino dinico. Asdisciplinasforamintegradas
em modul os e unidadesinterdisciplinares. Ao total sdo 13 (treze) modul os (UEL, 1999, p.16):

12 SERIE:

. MODULO | - A Universidade e o Curso de Enfermagem

. MODULO Il - Processo Salide - Doenca

. MODULO 11 - Processo Satide - Doenca a partir do Nucleo Familiar
. MODULO IV - Prética Interdisciplinar e Multiprofissional 1

. MODULO V - Avaliagio do Estado de Satide do Individuo

22 SERIE:

. MODULO VI - Introducgo & Salide do Adulto

. MODULO VII - Prética Interdisciplinar e Multiprofissional

. MODULO VIII - Saiide do Adulto |

. MODULO IX - Organizacio dos Servicos de Salide e de Enfermagem

32 SERIE:

. MODULO X - Salide do Adulto I

. MODULO XI - Prética Interdisciplinar e Multiprofissional 3
. MODULO XII - Da Concepcao a Adolescéncia

42 SERIE:
. MODULO XIII - Internato de Enfermagem
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Conclusdo

A elaboracdo do novo curriculo do Curso de Enfermagem foi um trabal ho arduo, que consumiu
muitas horas de trabalho de docentes e discentes comprometidos com a melhoria continua dos
profissionaisformados e queingressam, acadaano, no mercado detrabal ho.

Mas, a elaboracéo foi apenas o primeiro momento de uma longa jornada. O processo de
implementacao reserva surpresas que precisam ser analisadas, poisnem sempre—ou quase sempre—
0 gue se mostrou tdo consi stente no plano da concepcao evidenciafahas e equivocos quando da
CONSECUGED.

O compromisso com aformagéo de enfermeiros mai se mais competentes, maisemaisconscios
das responsabilidades inerentes ao seu fazer, exige daqueles encarregados de sua formacéo, o
acompanhamento constante doslimites e possi bilidades postos pel o contexto académico-profissiond.

Assim, acompanhar eanalisar 0 processo deimplementacao do Curriculo Integrado do Curso de
Enfermagem éfundamenta, determinar osfatores quevém atuando enquanto dificultadoreséessencid,
bem como, reconhecer os aspectosfacilitadores € de sumaimportancia, pois, somente com base nos
dados evidenciados é possivel garantir asuperacdo das dificuldades na edificacgo de umapréatica
pedagdgi cacons stente com o perfil do profissional aser formado
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Nursing at UEL : the path to an integrated curriculum

Abstract

Thisarticle goa isto establish the history of the curriculum of the Nursing School of UEL (Universidade
Estadud deLondrina), sincethebeginning of the course, in 1972, till the present curriculum, first implemented
in January, 2000. A bibliographical research was conducted and the results made possible to demonstrate
the changing process that accommodated the teachers questioning as well the demand of the market. It
contributesfor abetter understanding of the new pedagogical method of the present Integrated Curriculum
of the Nursing School of the Universidade Estadual de Londrina.
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